AN
TARSUS

UNIVERSITESI

ULUSLARARASI TICARET VE LOJISTIK BOLUMU
IYILESTIRME EYLEM PLANI

KALITE KOORDINATORLUGU




GUCLU YONLER



NO

GUCLU YONLER

TESPITLER

IYILESTIRME ADIMI

ULUSLARARASI TICARET VE LOJISTIK

KGS-GY3

KURUMUN KALITE GUVENCESI,
EGITIM-OGRETIM, ARASTIRMA
GELISTiRME, TOPLUMSAL
KATKI, ULUSLARARASILASMA
VE YONETIM POLITIKALARINI
OLUSTURMUS VE PAYLASMIS
OLMASI

Bu giiglii yanm siirdiiriilebilmesi igin
politikalarin uygulamalara yansimalarinin
izlenmesi ve degisen ihtiyaglara gore
giincellenmesi.

Politika kurulunda digs paydas yer
almamasi. Dig paydas goriislerinin dikkate
alindigmna dair yeterli kanit olmamasi.

> Universite  politikalarmin
birimlerde, dis paydas
toplantilari giindemine
alinmast.

e Kurumun politikalarina ve bu politikalarin

boliime sirayet etme diizeyine iliskin olarak
UTL bolimi yilda en az iki kere dis
paydaslarla toplanti1 yapip goriisleri politika
siirecine entegre etmektedir.

e Bolim miifredati, egitim amaci ve program

ciktisinda yapilan her degisiklik 6nce boliim
kurulunda, daha sonra dig paydaslarla yapilan
toplantilarda goriisiilmekte, toplantidan ¢ikan
kararlar dogrultusunda nihai degisiklikler
yapilmaktadir.

o Dis paydaslarla yapilan toplantilarda alinan

kararlar tutanak altina alinmaktadir.




KGS-GY6

PAYDAS GERI BiLDiRiM
MEKANIZMASI OLARAK COKLU
YONTEMLERIN KULLANILMASI

Paydas geri bildirim mekanizmalar1 olarak
coklu yontemlerin kullanilmaya devam
ettigi ancak karar ve uygulamalara yansima
kanitlar1 kisitli olmasi

» Planlamalarda ve
izlemelerde dis paydas
goriislerinin toplanti

giindemlerine alinmast

Tarsus Universitesi ile diger iiniversitelerin
mezunlarina ve sektérdeki igverenlere bolim
miifredati, mezunlarin sahip olmasi gereken
ozellikler, is bulma siliregleri hakkinda
anketler ve derinlemesine  goriismeler
yapilmakta, elde edilen sonuglar dnce bolim
kurulu, daha sonra dis paydas toplantilarinda
degerlendirilmektedir.

Her egitim dgretim yilinin bahar déneminde
tim UTL o&grencilerine genel memnuniyet
anketi yapilmaktadir.

Giiz ve bahar donemlerinin son haftasinda
tim UTL o&grencileri ile toplantt yapilip
donemi degerlendirmeleri istenmekte, dilek
ve gikayetleri dinlenmektedir.

Her egitim 6gretim yilinin bahar déneminin
son haftasinda dordiincii siniflar ile toplanti
yapilmakta, dort yili degerlendirmeleri,
siregle ilgili sikintt  ve temennilerini
iletmeleri istenmektedir.

Her yil bahar déneminde mezunlar is yerinde
ziyaret edilmekte, mezunlar ve igverenleri ile
sektoriin ihtiyag duydugu mezun nitelikleri
hakkinda derinlemesine goriisme
yapilmaktadir.

Her yil UTL’de CAP yapan Ogrencilerle
derinlemesine gorlisme yapilip sorunlari
Ogrenilmekte ve 6nlemler alinmaktadir.

Her yil bahar doneminde mezunlara ve
dordiincli simif dgrencilerine program egitim
amact ve ¢iktistm1  karsilama  diizeyleri
hakkinda anket yapilmaktadir.

Alnan geri bildirimler raporlanmakta ve UTL
web sayfasinin kalite bolimiinde
yayinlanmaktadir.




Elde edilen sonuglar 6nce boliim kurulunda,

sonra  damisma  kurulu toplantilarinda
goriisiilmekte ve gerekli iyilestirmeler
yapilmaktadir.

9

EG.OGR-GY1

KURUMDA AIDIYETi GUCLU VE
MOTIVASYONU YUKSEK
OGRETIM ELEMANI
KADROSUNUN BULUNMASI

Ogretim elemanlarinin kurumsal aidiyetin
ve motivasyonun yillik uygulanan anketler
vasitast ile degerlendirilmesi onemli bir
uygulama olup bunun siirekliliginin
saglanmasi ve degerlendirme sonuglarinin

paydas katilimli degerlendirilmesi ve
sonuglar dogrultusunda iyilestirmelerin
yapilmasi.

» Birim komisyonlarinda
anket sonuclarmin paydas
katilim1 ile
degerlendirilmesi

Giiz ve Bahar donemlerinde siklikla boliim
kurulu toplanmakta, giindemdeki konulara ek
olarak Ogretim elemanlarinin  dilek ve

sikayetleri dinlenmekte ve iyilestirmeler
yapilmaktadir.
Ogretim elemanlarinin  yayin ve proje

bagarilart web sayfasindan paylasilarak takdir
mekanizmasi igletilmektedir.
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EG.OGR-GY?2

OGRETIM ELEMANI BASINA
DUSEN OGRENCI SAYISININ
DUSUK OLMASI, DANISMAN VE
OGRETIM ELEMANLARININ
ULASILABILIR OLMASI

Ogretim eleman1 bagma diisen Ogrenci
sayilarinin ozellikle Meslek Yiiksekokulu
programlarinda  diisliriilmesi  yoniinde
onlemler alinmasi.

Akademik danigsmanlik hizmetlerine iligkin
ogrencilerden geri bildirimin  siirekli
alinmasi ve geri bildirimler dogrultusunda
iyilestirmelerin yapilmasi giiglii yanin
stirdiiriilebilmesi.

> Ogrenci geri bildirimlerinin
her ders donemi sonrasi,

bolim ve birim
komisyonlarinda
degerlendirilmesi ve

sonuglarin paylasiimasi.

Her egitim 6gretim yilinin bahar déoneminde
tim UTL o6grencilerine genel memnuniyet
anketi yapilmaktadir.

Giiz ve bahar donemlerinin son haftasinda
tim UTL Ogrencileri ile toplant1 yapilip
donemi degerlendirmeleri istenmekte, dilek
ve gikayetleri dinlenmektedir.

Her egitim 6gretim yilinin bahar déneminin
son haftasinda dordiincii siniflar ile toplanti
yapilmakta ve dort yili degerlendirmeleri,
sirecle ilgili sikintt  ve temennilerini
iletmeleri istenmektedir.

Ogrencilere akademik damsmanhk disinda,
kariyer ve akran danigmanligi hizmeti
sunulmaktadir.

Her 6gretim iyesinin ders programinda iki
saatlik 6grenci goriigme saati bulunmaktadir.

Ogrenciler 6gretim elemanlarina yiiz yiize
veya online yontemleri kullanarak rahatlikla
ulagabilmektedirler.

Tim dilek ve sikayetler boliim kurulunda
gortisiilmekte, gereken iyilegtirmeler
yapilmaktadir.  Bolimiin  yapamayacagi
iyilestirmeler i¢in de Dekanliga yazi
yazilmaktadir.




Malzeme  talep  bildirim  sisteminde
olusturulan talepler ilgili birimlerce periyodik
olarak gerceklestirilmektedir.

Boliim igerisindeki komisyonlarda bu talepler
ve iyilestirmeler degerlendirilmekte

C>-° OGRETIM ELEMANLARININ OFIS | Taleplerin  ve taleplerin  karsilanma sonrasinda ¢6zliim Onerileri sunulmaktadir.
Q DONANIM VE DERS oranlarinin izlenmesine iliskin de bir | > Malzeme talep bildirim
,5 KAYNAKLARI KONUSUNDAKI mekanizma  olusturulmasi, iyilestirme sisteminin bilgi sistemine Kaynak talepleri Kiitiphane web sitesine
Q TALEPLERININ IVEDILIKLE caligmalarinin ~ 6gretim  elemanlarindan entegre edilmesi. entegre  edilmis  formlar  vasitasiyla
’S KARSILANMASI alan geri bildirimlerle iliskilendirilmesi. Kiitiphane ve Dokiimantasyon Daire
Baskanligina iletilmektedir.
Bolim baskanliklarinca Ogretim
elemanlarindan gelen kaynak oneri formlari
Kiitiphane ve Dokiimantasyon  Daire
Bagkanligina gonderilmektedir.
Boliim miifredati, egitim amact ve program
ciktisinda yapilan her degisiklik dnce boliim
kurulunda, daha sonra dis paydaslarla yapilan
toplantilarda goriisiilmekte, toplantidan ¢ikan
kararlar dogrultusunda nihai degisiklikler
yapilmaktadir.
>  Bolim ve birim Hem Tarsus hem de diger Universitelerin
N P ki komisyonlarinda  program me;unlarl, sektor temsilcileri ve 6grencilerin
g PROGRAM TASARIMI VE S;ff;aergn t;:;g‘;?l ot igeriklerinin ve giktilarinin, staj yaptiklar is yerleri ile her yil diizenli
® | ONAYINAILISKIN SURECLERIN | = “:% - 8 o da wilesi dis paydas katilimi ile Olarak miifredat igerigi hakkinda ~anket
Q TANIMLI OLMASI Grarl COSrLUSURAa Tytiestirme periyodik olarak ve/veya derinlemesine goriisme yapilmakta,
8 calismalarmin stirdirilmesi. incelenmesi, raporlanmast cikan  sonuglar  damsma  kurulunda
ve izlenmesi tartistlmakta ve gerekli goriildiigi takdirde

miifredatta giincellemeler yapilmaktadir.

Gortigmeler sonunda elde edilen bilgiler
raporlanip web sayfasinda yaymlanmakta,
toplant1 sonrasinda ise toplantida goriistiilenler
tutanaklara yazilmaktadir.
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EG.OGR-GY5

OGRENCILERE VERILEN DERS
IZLENCELERININ OGRENCI
MERKEZLi OGRENME,
OGRETME VE OLCME-
DEGERLENDIRMEYI KAPSAMASI

Ogretim yontem ve tekniklerinde ve 6lgme

degerlendirme  yontemlerinde  dgrenci
merkezli yaklagimin siirdiiriilebilirliginin
saglanmasi ve konuya iliskin

iyilestirmelerin yapilmasi.

» Bologna paketlerinin donem
bagslarinda ilgili komisyonda
gozden gegirilerek, kurul
toplantilarina alinmasi.

UTL boliimiindeki 6gretim iiyeleri derslerine
yenilikgi &grenme ydntemlerini  entegre
etmekte, bu yontemlere ve derslerin nasil
islenecegine  ders  izlencelerinde  yer
vermektedirler.

Kullanilan yenilik¢i 6grenme yontemleri
Bologna sistemine eklenmekte ve is yiikiinde
gosterilmektedir.

Bologna paketlerinin donemsel takibi ve olasi
sistemsel hatalarin giderilmesi igin ilgili
birimlere bildirim yapilmaktadir.

Donem sonlarinda dersle ilgili 6grenci,
akademisyen geri bildirimleri ve alandaki
teori ve uygulamadaki giincel gelismeler
dogrultusunda izlenceler dersin sorumlusu
tarafindan ~ gézden  gecirilmekte  ve
gerektiginde kurul toplantilarina alinarak
tartigilip giincellenmektedir.
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EG.OGR-GY6

OGRENCILER iCiN
ORYANTASYON, KARIYER
GELIiSiMi VB. KONULARDA
WEBINARLARIN YAPILMIS
OLMASI

Ogrencilerden oryantasyon ve Kkariyer
gelisimine yonelik alinan geri bildirimlerin
sistematik alinmasi ve geri bildirimler
dogrultusunda iyilestirmeler yapilmasi.

» Uygulamalarin  periyodik
olarak devam ettirilmesi

Ogrencilerin  kariyerlerine faydali olacak
webinarlar, sektor temsilcilerinin katilimiyla
diizenli olarak yapilmaktadir.

Her y1l Kasim ayinda Tarsus Universitesi UTL
mezunlar1 ile Ogrenciler bir araya getirilerek
“Sektor Kariyer Giinleri” diizenlenmektedir.
Sonrasinda 6grencilere bu etkinlik ile ilgili
memnuniyet anketi uygulanmaktadir.

Her egitim 6gretim doneminin ikinci haftasinda
birinci  smiflara  tim  UTL  6gretim
elemanlarmin katildig1 oryantasyon toplantisi
yapilmaktadir.

Bu toplanti sonucu &grencilerin anket ya da
derinlemesine goriisme ile fikirleri alinmakta
ve iyilestirmeler yapilmaktadir.

Her egitim 6gretim doneminde bir kez “Akran
Danigmanlig1 ““ webinart diizenlenmektedir.

UTL Ogretim fyeleri tarafindan her egitim
6gretim yilinin bahar ayinda boliim seminerleri
diizenlenmektedir.




AR-GE GY2

KURUMUN ONCELIKLI
ARASTIRMA ALANLARININ
ILGILi PAYDASLAR VE ULUSAL
ONCELIiKLER DOGRULTUSUNDA
BELIRLENMIS OLMASI

2021-2023 yillar1 arasinda Web of
Science (WOS)’ta indekslenen
dergilerde ileri ve akilli imalat alaninda
27, Finans alaninda 21, Uluslararasi
ticaret ve lojistik alaninda ise 3 yaymin
yapildigi, ileri ve akilli imalat
kapsaminda bir adet TUBITAK 1001
proje bagvurusu yapildigi, TEKNOFEST
yarigmast kapsaminda TAUTEK
takiminin lojistik alani ile ilgili “Sanal
Saha Ziyareti” Projesi ile finale kaldig1
bildirilmektedir. Bu gii¢lii yanin devam
ettigi anlasilmakta olup gelecekte de
sirdiiriilmesi  i¢in ilgili alanlardaki
faaliyetlerin uluslararas1 ticaret ve
lojistik alan1 basta olmak iizere tiim
oncelikli alanlarda artirilarak devam
ettirilmesi ve degisen  paydas
beklenti/ihtiyaclarinin periyodik
izlenmesi

» Egitim-Ogretim, arastirma-

gelistirme ve toplumsal
katki  alanlarinda, ¥ BM
stirdiiriilebilirlik ve tilkemiz
kalkinma planlarindaki
hedeflere yonelik
caligmalarin, birim  ve
boliimlerde planlanmasi

Paydaslarla sik iletisim kurularak sektdriin
giincel glindemi ve sorunlarina Yyonelik
arastirma faaliyetleri artirilmaktadir.

Lisans ve lisanstistii 6grenciler ile boliim

akademisyenlerinin  igbirliginde  6ncelikli
alanlar  konusunda proje ve yayinlar
yapilmaktadir.

BM Milletler Kalkinma hedefleri

dogrultusunda yapilan yayinlar ve tezler UTL
web sayfasinda yayinlanmaktadir.

Her yil sonunda egitim-Ggretim, arastirma-
gelistirme ve toplumsal katki alanlarinda
yapilan tiim etkinlikler toplu olarak UTL web
sayfasinda yayinlanmaktadir.
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EG.OGR-GA2

PROGRAMLARIN
TASARLANMASI, UYGULANMASI
VE GUNCELLENMESI
SURECINDE IC VE DIS
PAYDASLARIN GORUSLERININ
SISTEMATIK OLARAK ALINMASI
PROGRAMLARIN IZLEME
DEGERLENDIRME
CALISMALARINA VE PAYDAS
GORUSLERINE GORE
IYILESTIRILMESI

Universitede danisma kurulu harig program
tasarimi ve onay1 siireclerine i¢ ve dis
paydas katilimin1 garanti altina alan tanimlt
stireclerin olusturulmasi ve paydag katilimi
dogrultusunda  yapilan iyilestirmelerin
gOriiniir kilinmasi

> PUKO déngiilerinde yer
alan paydas katiliminin
yiiriitiilmesi

Her donem ara smav Oncesi ve sonrasi ile
donem sonlarinda UTL &grencileri ile bolim
bagkani toplant1 yapmakta, 6grencilere bilgi
verilmekte, 6grencilerin dilek ve sikayetleri
dinlenmektedir.

Her egitim dgretim yilinin bahar déneminin
son haftasinda dordiincii siniflar ile dort yilin
degerlendirmesi yapilmaktadir.

Her bahar doneminde Ogrencilere genel
memnuniyet anketi yapilmaktadir.

Her bahar doneminde mezun ve doérdiincii
siniflara program egitim amact ve ¢iktisinin
ne kadar karsilandigima dair  anket
yapilmaktadir.

Her bahar doneminde mezun ziyaretleri
yapilip mezun Ogrenci ve igverenlerin
program tasarimi ile ilgili  fikirleri
alinmaktadir.

Staj yapilan isyeri yetkililerine mezunlarin
yeterlikleri konusunda sorular yoneltilmekte,
onlarin fikirleri alinmaktadir.

Elde edilen tiim bilgiler raporlastirilip web
sayfasinda yayinlanmakta, dilek ve sikayetler
bolim kurulunda tartisilmakta, gerekli
iyilestirmeler yapilmaktadir.

¢ ve dis paydas katilimi ile ilgili tanimli
siregcler olusturulmus, hangi faaliyetin
periyodik olarak hangi tarihte yapilacagi
bolim kurulunda netlestirilmistir.
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EG.OGR-GA3

AKADEMIK DANISMANLIK
VE GERI BILDIRIM VERME
SURECINDE IZLEME-
DEGERLENDIRME
CALISMALARININ
YAPILMASI

Kurumun akademik damismanliga ve
geri bildirimlere iliskin izleme ve izlem
sonuglarina gore iyilestirmelere yonelik
uygulamalarint goriiniir kilmast

» Akademik danigmanlik

yonergesi geregince, her
yartyil sonunda
boliimlerde akademik
danigmanlarla  toplanti

yapilmast, kurullarda
ilgili hususlarin
goriisiilmesi ve gerekli
iyilestirmelerin
planlanmast

Ogrenci  memnuniyet
anketlerine yonelik
raporlarin  hazirlanmasi
ve boliim/birim

kurullarinda goériistilmesi

Her egitim Ogretim doneminin baginda
akademik danigmanlar danigmanlik yaptigi
siniflarla  ders kaydi ile ilgili toplanti
yapmaktadir.

Her donem bolim bagkani tarafindan ara
sinav Oncesi ve sonrasi toplanti yapilmakta,
sinav Oncesi Ogrenciler bilgilendirilmekte,
sinav sonrasl ise yasanilan sikintilar hakkinda
konusulup ¢6ziim onerileri gelistirilmektedir.

Akademik danismanlar UTL web sayfasinda
yaymlanmaktadir. Ek olarak her 06gretim
elemaninin 6grenci goriigme saati hem hoca
ofisinin kapsinda hem de UTL web sayfasinda
bulunmaktadir.

Her donem sonunda UTL o&grencileri ile
donem degerlendirmesi yapilmaktadir.

Ogrenci memnuniyet anketlerine y&nelik
anket sonuglar1 UTL web sayfasinda

yayinlanmaktadir.

Ogrencilerle goriismeler sonucunda elde

edilen  bilgiler  bdlim kurullarinda
gorisiilmekte, gerekli iyilestirmeler
yapilmaktadir.

Bolimiim yetkisini asan ve iyilestirme
yapamayacagl konular hakkinda gerekli
onlemlerin alinmasi i¢in Dekanliga yazi
yazilmaktadir.




GELISMEYE ACIK YONLER



NO

GELISMEYE ACIK YONLER

TESPITLER

IYILESTIRME ADIMI

ULUSLARARASI TICARET VE
LOJISTIK

KGS-GA5

UNIVERSITE KALITE KOMiSYONU

iLE BiRiM KALITE
KOMIiSYONLARI ARASINDAKI
ESGUDUMUN ARTTIRILMASI

PAYDAS KATILIMINI VE ETKIiSINi

ARTTIRACAK, KURUMSAL

KULTURU YAYGINLASTIRACAK

IC KALITE GUVENCESI
MEKANIZMALARININ

(SURECLER, PUKO CEVRIMLERI,

KALITE ARACLARI, KALITE EL
KIiTABI) OLUSTURULMASI

Kalite Komisyonu toplanti tutanaklarinda da
stratejik plan gosterge gergeklesme sonuglarinin
detayl1 degerlendirilmesi

Birimlerin diizenli 6z-akran degerlendirmeleri
yaparak Olciitler karsisindaki gelistirmeye agik
yonlerini tespit etmeleri agisindan, 2022 yilinda
YOKAK  olgiitlerine  gdre  birim 6z
degerlendirmelerinin baslatildig1 ancak Birim i¢
Degerlendirme Raporlarinda ayrica bir sonug
bolimii ya da gelismeye acik yanlarin
degerlendirilmesi bolimleri icermedigi,
iyilestirilmesi konusunda heniiz yol gostericiligi
niteligi tasimamast

Oz-Akran degerlendirmelerinde birime ve
kuruma iyilestirilmesi gereken hususlarin tespiti
ve bunlar iyilestirmeye yonelik eylem planlari
(diizeltici-Onleyici faaliyetler) ve bu eylemlerin
gerceklesmelerinin degerlendirildigi birim kalite
komisyonu ve Dbirim paydas danigma
kurullarinda tartisilmasi sonrast bu eylemlerin
sorumlulariyla zamanlama ve performans
beklentileri paylasilarak izlenmesi

Eylem planlan takip toplanti ya da ¢alistaylar1
yapilmasiyla; s0zil gecen eylemlerin
gerceklegsmelerinin saglandiginin giivence altina
alinmasi (O; Onlem faaliyeti) ile Universite ve
birim bazindaki kalite komisyonlarinin PUKO
¢evrimlerinin kapatilmasi

Universiteye ait bir Kalite El Kitab1 ya da Kalite

Giivencesi Rehberi olmadigi, form
standardizasyonu, stratejilerin olugmasi,
politikalarin revizyon caligmalarinin

tamamlanmasi faaliyetleri sonrasinda yapilmasi

Stratejik plan izleme siireglerinin, Kkalite
komisyonlarinin giindemlerinde yer almasi

> Birim ve Bolim Kalite

Komisyonlarinin, her ay
yapilan Universite Kalite
Komisyonunda
gorisiilen konular1
miiteakiben kendi
giindemlerine almalart.

Birim ¢ Degerlendirme
Raporlarinda gelismeye

acik yanlarin
degerlendirilmesine
yonelik boliimlerin
eklenmesi

> PUKO ¢evrim semalarinin

ve Kalite El Kitaplarmin

hazirlanmasi (Kalite
Koordinatorligii) ve
birimlerdeki  siireglere

entegre edilmesi.

Boliim  kalite  komisyonunun birim
kalite komisyonu toplantisin1 takip
eden hafta icinde periyodik olarak
toplanarak ilgili hususlar1  bolim

geneline yaymasi icin caba
gosterilecektir.
Kalite Koordinatorliigii tarafindan

hazirlanmig olan Kalite El Kitabinin
uygulanmasina devam edilecektir.

PUKO cevrim semalari
olusturulacaktir.
PUKO ¢evrimlerinin  ve eylem

planlarmin  takip  edilmesi igin
toplantilar diizenlenecektir.




Kalite giivence sistemi biinyesinde, iyilestirme
dongiilerinin  ve rehber kitaplarin  Kalite
Koordinatorliigii onciiligiinde hazirlanmasi ve
komisyonlarda gériisiilmesi. » BIDR siireclerinin
gelismeye acgik yonler c¢ercevesinde revize
edilmesi.

KGS-GA6

SUREC LIDERLERININ LIDERLIK
OZELLIKLERININ IZLENMESI VE
DEGERLENDIRILMESI,

REKTORUN VE SUREC
LIDERLERININ KALITE
GUVENCESI BILINCI, SAHIPLIGI
VE KURUM IC KALITE
GUVENCESI SISTEMININ
OLUSTURULMASINA LIDERLIK
ETMESININ
DEGERLENDIRILMESI

BIRIMLERDE LIDERLIK ANLAYISI
VE KOORDINASYON
KULTURUNUN
GELISTIRILMESINE OLANAK
SAGLAYAN UYGULAMALARIN
ETKILI BIR SEKILDE
YURUTULMESI

AKADEMIK VE IDARI BIRIMLER
ILE YONETIM ARASINDA ETKIN
BIR ILETISIM AGININ
OLUSTURULMASI

KALITE KULTURU GELISTIRME
HIZI TAKIP ETME
UYGULAMALARININ
MEMNUNIYET
DEGERLENDIRMELERI DISINDA
AYRINTILI VE IYILESTIRME
CALISMALARINA YON VERICI
SEKILDE YURUTULMESI

Sunulan Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
birim eylem planinda &grenci, akademik
personel sayisi, licer aylik gosterge gergeklesme
degerleri; (i)stratejik planin Fakiilte i¢in segilen
hedeflerinde (ii) Ogretim elemanlar1 yayin
gerceklesmeleri, (iii)YOK izleme kriterlerinin
bir kisminin gergeklesme degerlerini igeren
veriler daha ¢ok idare faaliyet raporuna benzer
tablolar olarak verilmis olup bir degerlendirme
igeren agiklama kismi bulunmamasi

Ayrica stire¢ liderlerinin  KGS ve diger
siireglerdeki liderlik Ozelliklerinin
degerlendirilmesi konusunda yeterince gelisme
saglanamamasi

Cok ¢esitli istisare toplantilari, olusturulan
paydas danisma kurullari, yapilan protokoller ve
Iletisim Ofisi varliginin iletisimdeki olumlu
etkileri ile bunun Kalite Giivence Kiiltiiriiniin
yayginlastirilmasi i¢in de izlenmesi

Kalite Komisyonlari, Paydas Danigma Kurullari
ve Illetisim Ofisinin PUKQO ¢evrimlerinin
izlenmesi ve iyilestirilmesi

> Kalite giivencesi bilinci

anketi
degerlendirmelerinin
komisyon giindemlerine
alinmast

Universite  politikalari
gercevesinde
hazirlannus olan PUKO
¢evrimlerinin birimlerce
takip edilmesi

> Kalite komisyonlarindaki

glindemlerin, paydas
toplantilarima  alinmasi
ve izlenmesi.

Boliim liderlik ve yonetim anlayisinin
akademik personel ve Ogrenciler
tarafindan yilda bir defa
degerlendirilmesine yonelik yapilan
anket sonuglari tartigilacaktir.

PUKO cevrimleri takip edilerek
degerlendirmesi yapilacaktir.

Bolim  kalite  komisyonundaki
giindemler paydas toplantilarinda
gorislilecektir.




AYRICA GERI BILDIRIM, IZLEME,
ICSELLESTIRME FIRSATLARI VE

KGS-GA7-A

UST YONETIMIN BUNLARA
KATKISININ SUREKLI
DEGERLENDIRILMESI
Study in Tiirkiye YOK Sanal
Fuarlarma  birimden  temsilcinin
ULUSLARARASILASMA katilmasi saglanacak ve online yapilan

SURECLERININ YONETIMI VE
ORGANIZASYONEL YAPININ
ISLEYISI VE ETKINLIGININ
IZLENMESI, PAYDAS KATILIMLI
DEGERLENDIRILMESI VE
SONUCLAR DOGRULTUSUNDA
IYILESTIRME CALISMALARININ
YAPILARAK PAYDASLARA
DUYURULMASI:

ERASMUS VE MEVLANA
PROGRAMLARININ YANI SIRA
KURUMUN ULUSLARARASI
OGRENCI CEKMEYLE ILGILI
SURECLERININ
TANIMLANMASI VE BU
DOGRULTUDA FAALIYETLERIN
YURUTULMESI, PANDEMI GIBI
EGITIM-OGRETIM, ARASTIRMA
GELISTIRME SURECLERINI
ETKILEYEN ACIL DURUMLAR
ICIN DE SUREKLI
IYILESTIRMEYI SAGLAYACAK
PLANLAMALARIN OLMASI VE
BU DOGRULTUDA
UYGULAMALARIN
GERCEKLESTIRILMESI

Orgiin egitimdeki yabanci &grenciler igin
Uluslararas1 Ogrenci Koordinatorliigii ve YOS
vb koordinat6rliigiin heniiz mevcut yapilanmada
yer almamasi

> Birim kurullarinin, her
egitim Ogretim donemi
basinda, uluslararasi
isbirlikleri ve
hareketliliklere  yonelik
ongoriiler yaparak bu
ongoriileri birim eylem
planlarina almasi  ve
dénem boyunca izlemesi

> Uluslararasi iliskiler ofisi
duyuru ve
bilgilendirmelerinin
kurul giindemlerine
alinmasi.

etkinliklerde dogrudan boliim ile ilgili
bilgi verilecektir.

Erasmus  KA107 ve  KAI103
programlart  kapsaminda  yapilan
anlagmalar ve isbirlikleri gbzden

gegirilerek yeni anlagmalara yonelik
mevcut durum analiz edilecektir.

Ders bilgi paketlerinin uluslararasi
uyum diizeyleri bakimindan goézden
gegirilmesi ve iyilestirilmesi
saglanacaktir.

Birim web sayfasiin birden fazla
yabanct dile uyumlastirilmast igin
caba gosterilecektir.

“Erasmus Days“ etkinlikleri takip
edilecek, #ErasmusDays hastagh ile
Erasmus deneyimleri bolim
Ogrencileri tarafindan sosyal medyada
paylasilarak Erasmus Programinin
taninichgmin - artirtlmasi  i¢in  ¢aba
gosterilecektir.

Erasmus deneyim paylasimi
etkinliklerinin diizenlenmesine devam
edilecektir.

Erasmus hareketlilik sonuglart boliim
kurullarinda degerlendirilecektir.




Bolimden mezun ogrenciler igin
Erasmus ESC firsatlarinin
degerlendirilmesi yapilacaktir.

KGS-GA7-C

KURUMUN
ULUSLARARASILASMA
POLITIKASINA; DEGISIM
PROGRAMLARI, ULUSLARARASI
OGRENCILER, ULUSLARARASI
AKADEMIK PERSONEL,
ULUSLARARASI ARASTIRMACI,
ULUSLARARASI AGLAR VE
ORGANIZASYONLAR,
MUFREDATIN ULUSLARARASI
YAKLASIMLARLA UYUMU,
ORTAK DIPLOMA PROGRAMLARI
ETKINLIKLERI KONULARINI
DAHA KAPSAMLI SEKILDE
YANSITMASI

POLITIKA METNININ
ULUSLARARASILASMA SUREC VE
MEKANIZMALARINI,
ORGANIZASYON YAPISINI,
ZAMANLAMAYI VE GELISTIRME
CERCEVESINI OZETLEMESI

ULUSLARARASILASMA
POLITIKASININ ETKILILIGINI
YILLAR TEMELINDE
KARSILASTIRMALI OLARAK
DEGERLENDIREN
MEKANIZMALARIN DA
OLUSTURULMASI

Uluslararas1 arastirmaci, uluslararast aglar ve
organizasyonlar, ortak diploma programlari,
organizasyon yapisi, zamanlamayi ve gelistirme
cergevesinin de bir sonraki giincellemede icerige
yansitilmast

> BIDR raporlarinda,
uluslararasilagma
politikasinin da
degerlendirilmesini
icerecek, gelismeye
acik yonlerin
degerlendirilmesi
boéliimlerinin agilmasi

Ogrenciler i¢in yapilan Erasmus
deneyim  paylagimi etkinlikleri
akademik personel igin de
diizenlenecektir.

Erasmus anlasmalarina ve
isbirliklerine yonelik mevcut durum
analiz edilecektir.

Uluslararast kalite standartlar1
dogrultusunda teknolojik
gelismelerden de yararlanilarak hizmet
ve faaliyetlerin siirekli iyilestirilmesi
saglanacaktir.

Diploma ve sertifikalarin uluslararasi
gegerliligini  artiracak  galigmalarin
yapilmasi, mezun takip sistemlerinin
kurulmasi ve gelistirilmesi igin ¢aba
harcanacaktir.

Akademik personelin  uluslararasi
arastirmaci olmasi tesvik edilecektir.

Boliim Uluslararasilasma Komisyonu
kurulmasi1 giindeme almip bolim
kurulunda tartisgilacak ve periyodik
olarak alinan kararlarin uygulanmasi
icin ¢aba harcanacaktir.

Uluslararast is birlikleri kapsaminda
¢oklu arastirma faaliyetlerinin
artirllmasina, tesvik edilmesine ve
ylriitiilmesine iliskin siirecler
tanimlanacaktir.

Uluslararasi igbirligi olan




Universiteleri tanitan bir kilavuz
kitabinin  hazirlanmast  igin  ekip

olusturulmasi,  ekibin  hazirladig
kilavuzun Kalite Komisyonu
tarafindan degerlendirilmesi,

kilavuzun yayinlanmasi ve duyuru
islemlerinin  yapilmasi i¢in c¢aba
harcanacaktir.

YS-GAA4.

AKADEMIK VE IDARI INSAN
KAYNAKLARININ TESVIK VE
ODULLENDIRILMESINE ILISKIN
TANIMLI MEKANIZMALARIN
GELISTIRILMESI

Kurumda 27.06.2018 tarih ve 30461 say1li resmi
gazetede  yaymnlanan  Akademik  Tesvik
Yonetmeligine gore akademik faaliyetlerin
tegvikinin saglandigr anlasilmakta olup bu
yonetmelikte egitim  faaliyetlerine ait
puanlamalar arastirma faaliyetlerine karsin
diisiik kalmasi.

Bu gelistirmeye a¢ik  yonde  tanimh
mekanizmalarin kuruma 6zgii yonergelerle idari
personeli de icerecek sekilde kapsaminin egitim
faaliyetleri ve gelistirilmesi.

Kuruma o6zgii yonergelerle idari personeli de
icerecek sekilde kapsaminin genisletilmesi

» Akademik taltif
torenlerinin
diizenlenmesi

» Birim ve boliimlerde
basar1  belgelerinin
sunulmasi

Universite biinyesinde gelistirilecek
olan takdir mekanizmalar1 bolim
igerisinde de isletilecektir.

Boliim bazinda basari belgelerinin
diizenli  olarak  wverildigi  bir
odiillendirme sistemi olusturulacaktir.

Bilimsel yayin tegviklerinin artirilmasi
ve basarili akademik ¢aligmalarin
Odillendirilmesi i¢in diizenli taltif
torenleri yapilacaktir.

Boliim 6gretim elemanlarmin multi-
disipliner caligsmalarina olanak
verecek altyapi desteginin saglanmasi
ve proje yaziminin tesvik edilmesi igin
¢aba harcanacaktir.

Proje ve yayin basarilarinin UTL web
sayfasinda yaymlanmasina devam
edilecektir.




KAMUOYUNU BILGILENDIRME
VE YONLENDIRME
KONULARINDA TANIMLI
SURECLERIN GELISTIRILMESI

Bilgi ve Iletisim Ofisi 2022 BIDR’inde bu alt

Olciit agiklamast  incelendiginde; tanimli
stirecleri dogrultusunda kamuoyunu
bilgilendirme ve hesap verebilirlik

mekanizmalarini isletildigi ancak heniiz izleme
ve lyilestirme  caligmalarmin  yeterince
yapilmamasi

Bilgi ve lletisim Ofisi ve diger birimlerin
kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

> Universitemiz  ydnetim

politikasinda yer alan
seffaflik ilkesi ve
toplumsal katki
politikamiz geregi, tim
akademik  ve idari

birimlerin web
sayfalarini giincel
tutmalari, giincel
gelismeleri site

izerinden erigime agik

Boliim web sayfasimin boliimdeki tiim
gelismeleri kamuoyu ile paylasilacak
sekilde etkin tutulmasina devam
edilecektir.

Dis ve i¢ paydaslarla yapilan anket
velveya  derinlemesine  goriisme
sonuglart  raporlarmmm  UTL  web
sayfasinda yayinlanmasina devam
edilecektir.

Web sayfasinin etkilesim diizeyleri
analiz edilecektir.

Universite yonetim politikasinda yer

g mekanizmalarinin  izleme ve iyilestirme tutmalart alan seffaflik ilkesi ve toplumsal katki
o caligmalarinin arttirilmasi ' politikas1 geregi, tiim akademik ve
%) idari birimlerin web sayfalarimi giincel
> tutmalari, giincel gelismeleri site
iizerinden erigsime agik tutmalar
saglanacaktir.
< Her y1l Bologna bilgi paketindeki ders
i e bilgileri dersi veren 6gretim elemani
< Bolim Bologna tarafindan giincellenecektir
Q koordinatérleri ve kalite ’
’5 Fonllls..}lgf]lzrl bilei Bologna bilgi sistemindeki
)8 Ders bilgi paketi eksikliklerinin Oglizt;;grlilr?deeki 1el giincellemeler ders izlencesine de
= KURUM GENELINDE DERS BILGI | tamamlanmadigit  ve  bu  eksikliklerin pk likleri . aktarilacaktir.
PAKETLERINDEKI tamamlanmasi ve ders bilgi paketlerinin ders € dfc'll IKiern tespit
EKSIKLIKLERIN GIDERILEREK | izlenceleri ile uyumlu hale getirilmesi. fa:n;nrﬁf;nmam ve Bologna bilgi paketinde yasanan
DERS IZLENCELERIYLE sistemsel aksakliklar tespit edilip
.. UYUMUNUN SAGLANMASI Bununla birlikte bu eksikliklerin tespiti ve Birim Boloana Bologna komisyonu ve Bologna
OGRENCI MERKEZLI OGRENME- | tespitler ~ dogrultusunda iyilestirmelerin Komisvonl : lg Koordinatdrliigiine ~ aninda  bilgi
_ OGRETME VE OLCME- yapilmasini  saglayacak bir mekanizmasinin orusyontatinin - 1zlete verilecektir.
DEGERLENDIRME KAPSAMINDA | olusturulmast. Yapmf“t ve
GELISTIRILMESI raporiastitmast. Bologna bilgi sistemindeki is yiiki

tablosunun Ogrencilere daha yarar
saglayacak sekilde olusturulmasi icin
boliim hocalarma bu konuda egitim
toplantis1 diizenlenecektir.




-
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EG.OGR-GA1-B

TYYC VE PROGRAM
CIKTILARI MATRISLERINDE
VE ISYUKU
HESAPLAMALARINDAKI
EKSIKLIKLERIN
TAMAMLANMASI VE
OGRENCI MERKEZLI
DEGERLENDIRMEYE YER
VERILMESI

Programlarda 6grenci merkezli degerlendirmeye
yer verilmesine iliskin de ornekler saptanmis
olup kurum genelinde yayginlastiriimasi.

Ayrica TYYC ve Program Ciktilar1 matrislerinde
ve is yiikii hesaplamalarindaki eksikliklerin
oOnlisans, lisans ve lisansiistil tiim programlarda
tamamlanmasi ve giincellemelerin de sistemde
goriiniir kilinmasi.

» Bolim Bologna

koordinatorleri ve kalite
komisyonlari
onciiliigiinde bilgi
paketlerindeki
eksikliklerin tespit
edilmesi ve
tamamlanmasi

Birim Bologna
komisyonlarinin izleme
yapmasl ve
raporlagtirmas.

Derslerde ogrenci merkezli
uygulamalara daha ¢ok yer verilmesi,
bunun Bologna bilgi sistemine islenip

is yiikiinde ogrencilerin
sorumlulugunun belirlenmesi
saglanacaktir.

Bologna bilgi sistemindeki is yiiki
tablosunun O6grencilere daha yarar
saglayacak sekilde olusturulmasi icin
boliim hocalarma bu konuda egitim
toplantis1 diizenlenecektir.

TYYC ile program 6grenme ¢iktilar:
ve egitim amaglari matriksine web
sayfasinda yer verilmesine devam
edilecektir.

Bolim Bologna koordinatorleri ve
kalite  komisyonlar1  onciiliigiinde
ogrenci  merkezli  degerlendirme
yontemlerinin yayginlastirilmasi,
ogrenme c¢iktilar1 ve degerlendirme
kriterleri ile uyumlu hale getirilmesi
saglanacaktir.

Bolim  Bologna  koordinatorleri,
Bologna bilgi paketindeki dersleri her
donemin basinda gozden gegirecek ve
eksikliklerin tamamlanmasini
saglayarak  seffaf  bir  sistem
olusturacaktir.




Her yil 6gretim yontemleri, teknolojik
araglarin kullanimi veya pedagojik

gelisim tizerine egitimler
diizenlenecektir.
Bolimdeki  6gretim  elemanlarinin

egitim ihtiyaclarin1 belirlemek icin
konu her yim ilk bélim kurulu

f’r OGRETIM ELEMANI YETKINLIGI, » Egiticilerin-egitimi toplantisinda  giindeme alinacaktir.
(<_r) 5 PERFORMANS Ogretim  elemanlarin ~ egiticilerin ~ egitimi konusunda  periyodik Boylece egitim igerikleri, Ogretim
o DEGERLENDIRMESI VE YUKLERI | etkinliklerine katilimimi garanti altina alan olarak uygulanabilecek elemanlarmin  ihtiyaglarina  goére
fU KONUSUNDA VE EGITICILERIN siireglerin tanimlanmasi ve isletilmesi egitimlerin planlanmast, sekillendirilecektir.
)8 EGITIMI KONUSUNDA belgelendirme
= SISTEMATIK BIR YAKLASIMIN stireglerinin yiiriitiilmesi Boliimdeki 6gretim  elemanlarinimn,
OLMASI derslerinde  kullandiklar1  yenilikgi
yontemleri  paylasabilecegi = "iyi
uygulama oturumlar" diizenlenerek
bilgi ve  deneyim  paylasim
yapilacaktir.
KURUMUN GENELINDE OGRETIM Boliim bagkani tarafindan giiz ve bahar
ELEMANLARININ OGRETIM VE donemlerinde diizenli olarak &gretim
ARASTIRMA-GELISTIRME Ogretim ve arastirma-gelistirme yetkinligini | >  Siirekli Egitim elemanlarmim Akademik Performans
YETKINLIGINI GELISTIRMEK gelistirmek iizere verilen egitimlerin etkililiginin UYGAR kapsaminda Bilgi Sistemindeki kisisel sayfalar
UZERE YAPILAN farkli yontemlerle degerlendirilerek egiticilerin-egitimi kontrol  edilip bu  sayfalarin
0 UYGULAMALARIN; IHTIYAC degerlendirme sonuglari dogrultusunda sertifika  programinin giincellenmesi saglanacaktir.
& ANALIZLERI, KATILIM iyilestirmelerin yapilmasi ve yapilan diizenlenmesi.
< SERTIFIKASI VERME,VERILEN iyilestirmelerin goriiniirligiiniin saglanmasi Ik olarak Haziran ayinda, daha sonra
2 EGITIMLERIN ETKILILIGINI » Akademik giincellenerek Aralik aymda &gretim
SO FARKLI YONTEMLERLE Ayrica akademik performans izleme sisteminin Performans Bilgi elemanlarmm o  yida  yaptigi
Q DEGERLENDIRME GIBI uygulamaya konulmasi ve 6gretim elemanlarinin Sistemindeki  kisisel yaymlarin  UTL web sayfasinda
’8 YOLLARLA ETKISININ Ogretim ve arastirma-gelistirme yetkinligini sayfalarin giincelliginin yaymlanmasina devam edilecektir.
ARTIRILMASI, BU EGITIMLERIN | gelistirmeye iliskin  alinacak  iyilestirme saglanmast ve
SONUCUNDA AKADEMIK kararlarinda bu sistemden alinacak verilerin de bolim/birim  kurullar Bolim dgretim elemanlarinin
PERSONELIN EGITIM-OGRETIM | g6z 6niinde bulundurulmasi ve kalite AYEUM’dan daha fazla yararlanmasi
YETKINLIGINDEKI komisyonlarinda saglanacaktir.

GELISMELERIN IZLENMESI

goriisiilmesi




Uygun olan tim derslerin yil igi

(")GRENCI MERKEZLI BIR Kurum genelinde bazi derslerin bﬂgi TP . S . N
YAKLASIMIN KURUM GENELINDE paketlerinde Ogrenci merkezli yontem ve g deDrgrls eglli?elrlglillketlii‘llﬂ(d ? etkinlikleri ve/ veya yemhkgl ogrenme
@) OCRETIM YONTEM VE teknikleri kullanmada simirhiliklar  oldugu, qers 1¢ yentixe yaklagimlarim  igermesine  gaba
t s . . el Ogrenme ve 6lgme harcanacaktir.
3 TEKNIKLERINE YANSITILMASI, | Ogrenci  is yikiine  dayah =~ AKTS | 4% g0 qie
Q AKTIF VE ETKILESIMLI hesaplamalarinda 6grenci merkezli yontem ve : : Ogretim iiyelerine yenilik¢i dgrenme
& OGRETME YONTEMLERINE teknik  kullammumn dersin  AKTS is yiikii yﬁklf silnélﬁngéverﬁirdriﬁz yontemleri ile ilgili egitim Verilgcektir.
Q ILISKIN OGRETIM hesaplamalarma yansitilmasinda  siirhiliklar Y f 1 8 )
Q ELEMANLARINA S oldugu tespit edilmesi (EKSIKLIK) uygulamalaninin yaprmast 9% ; TR
= 5 / UNULAN Ogrenciler TUBITAK 2209 A, 2209 B
EGITIMLERIN VE OZELLIKLE BU T - ve BAP projesi azmasi  igin
KONUDA UZAKTAN EGITIM Halen 6grenci merkezli bir yaklagimin kurum > Bologna eksikliklerinin yonlendirilecektir. Y ¢
SURECINDE ALINAN genelinde Ogretim yontem ve tekniklerine tamamlanmast
ONLEMLERIN GELISTIRILMESI yansfulmasmm . kurumun  6ncelikli iyilestirme Bu dogrultuda ders bilgi paketinde yer
alanlarindan biri olmali (EKSIKLIK) alan ders is ytikleri giincellenecektir.
Gecmis yillara gore dgretim elemant
basina diisen ders sayisi, 6grenci sayisi
ve danigmanlik sayisinin dogru bir
sekilde belirlenmesi, ortalamanin
> Bolim ve birim kalite altinda ya da' ustunﬁie (sapmalar) yer
Kkomisvonlart e alan  Ogretim  iyelerinin/galisma
K Hy d . alanlarimin yillar itibariyle
w . o uruiaringa, gegmise dagilimlarmin belirlenmesi ve yillar
< GECMISE YONELIK OGRETIM yone.llk . ders yikii itibariyle degisimlerin ve
5 ELEMANI L ag?;illfrm?er};apﬂiislin\;el iyilestirmelerin takip edilmesi
)5 BASINA DUSEN DERS YUKU Standart sapmasinin belirlenmesi ¢aligmalari glanlarln da veri gl K saglanacaktir.
Q ORTALAMASI VE heniiz gergeklestirilmemis olmas1 (EKSIKLIK) iullamlmam ool
’S STANDART SAPMASININ Tim oOgretim elemanlarinin diger

BELIRLENMESI

> Ogrenci isleri daire

baskanliginin Ogretim
eleman1  bazli  analiz
yaparak raporlamasi.

gorev ve yil i¢i ¢aligmalart da goz
oniine alinarak dengeli dagitiminin
yapilmasina devam edilecektir.




OGRETIM ELEMANLARININ DERS

Ders isi ylikii analizlerinin her dénem
icin yapilmasi ve ders dagiliminin tiim

GO]ﬁ?_‘é%EFEéW;&Eé{éNDE taraflarm katilimi ile gergeklesmesi
- gl ktir.
Q DOGRULTUSUNDA > Boliim ve birim kurullar e
g . DEGERLENDIRILDIGINI . . . . iindeminde ilgili Ogretim  elemanlarinin ~ uzmanlik
Q GOSTEREN RAPORLAMALAR VE | Siirecin izlenmesi ve izlem sonuglarina l% 1 g alanlart dosrultusunda ders
5 BU BILGILER/RAPORLAR dogrultusunda iyilestirmelerin yapilmasi onunun yer atmast, rapor dasiluml g " b
QS SURECIN IYILESTIRILMESINDE ve kamtlarla Astimiariin yaprmasina ve bunun
,E‘ NASIL KULLANILDI GINA ILISKIN degerlendirilmesi. raporlanmasina devam edilecektir.
SURECLERIN BELIRLENMESI Ders dagilim ve is yikleri dénem
sonlarinda boliim kurullarinda
degerlendirilecek ve yeni ders
dagilimlar1 bu gergevede yapilacaktir.
KURUMUN TUM BIRIMLERINDE B . .
UYGUN NICELIK VE NITELIKTE > Stratejik plan Uluslararast = Ticaret ve = Lojistik
Q SOSYAL, KULTUREL VE SPOR Ogrenci kuliip ve topluluk sayisinda ve sosyal, dog"rultu.sunda ~ Ogrenci :tg;ﬁ:;fli S:ullslit;itlrllllzcaiiffeklestlnlen
i FAALIYETLERININ BIRIMLER | kiiltiirel, sportif faaliyet sayisinda da beklenen | ~ Kuliipleri — faaliyetlerine Y :
S ARASI DENGE GOZETILEREK | degerin altinda kalindigi goriilmistir. Bu | ulasma degerlerinin Her bahar doneminde UTL sl
’8 YURUTULMESIYLE BIRLIKTE BU | nedenle hedef degerlere ulagmaya yonelik gozden gegirilmesi. o :il ar fOtItl)eIlIlll’l © ) b511n ! a,;l
B UYGULAMALARIN VE Onlemlerin alimmasi bu faaliyetlerin sonuglarinin ) o ) arasntl. fam u (1) ve d"'/ ° ei] ol g
= FAALIYETLERIN SONUCLARININ | izlenerek gerekli iyilestirmelerin yapilmasi » Potansiyel yeni Ogrenci -SPOTUL furnuvaiatin: duzenienmesine
1ZLENMESI kuliiplerinin acilma devam edilecektir. Sampiyon olan
siireclerinin desteklenmesi takimlar kupa ile 6diillendirilecektir.
Boliimdeki se¢meli ders oranmi yiizde
26’dir. Ancak paydaslarla yapilan
L . ' goriismeler sonucunda se¢meli ders
> Boliimlerdeki segmeli ders paketinin  giincellenmesine  devam
. oraninin artirilmast edilecektir.
2 Univlersite ig:infie seqmeli,‘ z'?runl'u ders daglllr;r? (akreditasyon siireci
< MESLEK ICI VE DISI SECMELT | Ornlannin gozden gegirilmesi ve seemeli | gizetilerek) Gincel gelismelere paralel olarak
& derslere iligkin 0grencilerden sistematik olarak .
D DERSLERIN SUNULMASI . o . s paydaslarin da goriisleri dogrultusunda
Q geri  bildirim  alinarak, geri bildirimler | » Gepel secmeli ders i Jersleri teri
QD dogrultusunda iyilestirmelerin yapilmasi aketlerini iincel segmetl ersierin gesttiert
= paketierinin gunce artirilacaktir.
konulara gore
genisletilmesi. Olanaklarin artmasina paralel olarak

her donem se¢meli ders paketinden
daha fazla dersin agilmasina c¢aba
harcanacaktir.




» Birimin web sayfasinda
hizmetlerin detayli olarak
anlatilmasi

Derinlemesine goriisme yontemiyle
engelli  Ogrencilerin ihtiyaglarinin
belirlenmesine caligilacaktir.

Engelli 6grencilere hizmet verecek
birim ve topluluklarin olusturulmasi
i¢in ¢aba harcanacaktir.

. ENGELLI OGRENCILERE > Birim geri bildirim anket
< YONELIK YAPILAN Birim i¢ d.egeﬂep(.iirme raporu .so.nuc;l.arlna ve prosediiriiniin Engelli ogrencilere  yonelik  ozel
Q FAALIYETLERIN GORUNUR aliman geri bildirimlere goére iyilestirmelerin gelistirilmesi. egitimler ve materyaller saglanmast
)% KILINMASINI SAGLAYACAK yapilmasi ve duyurulmasi ) o icin caba harcanacaktir.
8 BELGE VE BULGULARIN » Ogrenci ve akademik-idari
K PAYLASILMASI personel_ memnuniyet Engelli 6grenciler kendilerine hizmet
anketlerinde  engellilere verecek birimler hakkinda
yonelik geri bildirimlerin bilgilendirilecektir.
yer almast
Engelli ogrencilerle iletisimin
artirilmasi saglanacaktir.
Ogrenci ve personel memnuniyet
anketlerine engelli 6grencilere yonelik
sorular dahil edilip bu sorularla,
engelli 6grencilerin hizmetlerden ne
kadar faydalandig: tespit edilecektir.
<
< Heniiz iiye olunmayan cesitli veri
g tabanlarina iiye olunup kiitiiphane alt
O yapisinin  gelistirilmesi  i¢in  ¢aba
g:: harcanacaktir.

ARASTIRMA KAYNAKLARINA
ILISKIN; KURUMUN ARASTIRMA
VE GELISTIRME ALTYAPISININ
GELISTIRILMESI

Biitlinlesik laboratuvar cihaz envanteri, cihaz
caligma performanslarinin ve kullanimlarinin
etkin sekilde izlenebildigine dair yeterli veriye
ulagtlamamasi (EKSIKLIK)

Kiitiiphanedeki basili kaynaklarda ve BAP
biitcesinde (BAP proje destek miktarlarinda
yapilan kismi iyilestirmeye ragmen) kisitlilik
olmast (EKSIKLIK)

Arastirma projelerinin nasil yazilmasi
gerektigi konusunda alaninda yetkin
kisilerin bolim Ogretim elemanlarina
egitim vermesi saglanacaktir.

Yurt digina arastirmaci gonderilmesi
tesvik edilecektir.

Cesitli alanlarda uzmanlagmis kisiler,
kurumlar ve yurt igi/yurt dist
universitelerle isbirligi olanaklarinin
saglanmast ve artirilmasi igin ¢aba




gosterilecektir.
Sanayiyle ortak projeler gelistirilecektir.

TUBITAK ve AB biinyesinde
projelerin yapilmasi tesvik edilecektir.

Boliim Ogretim elemanlarimin
AYEUM’dan daha fazla yararlanmasi
saglanacaktir.

ARASTIRMACILARIN ARASTIRMA

VE GELISTIRME Uluslararast  Ticaret ve Lojistik
Pgl;]i?(l:%_‘?ﬁilﬁ%%illili alaninda arastirma  yOntemlerinde
ARTIRILMASINA YONELIK uzman arastirmacilarin béli%m
UYGULANMAKTA OLAN Bq GA’@a AYEUM ve PO tarafindan yapilan | >Alanlarinda uzman biinyesinde bulupgn 6gret1m
ARASTIRMA YONTEMLERI eg1t1m1er1n bu 1ht1yag:laﬂa t}rtiisme fiururqu akademisyenlerin elemanlarina egitim vermesi
EGITiM VE UYGULAMA MERKEZI yeEel:rh olmad1(g1;1121§1;< Lills(t;enllen gelismenin ﬁnivers_itemizde egitim saglanacaktir.
@ e e R saglanamamasi vermesi.
2:'* (AYlsgr%Zsﬁhfli;?g&lgy Ict Aragtirmalarda yapay zgkamn
8 iZLENEBILIR VE kgllamml konusunda egitim verilmesi
Q SURDURULEBILIR YONTEMLERIN igin caba harcanacaktrr.
z GELISTIiRILMESI
Boliim bagkani veya yardimcilar
tarafindan boliime yeni baslayan
Ogretim elemanlarina oryantasyon
egitimi verilmesine devam edilecektir.
> Akademik  ve idari
personel oryantasyon el Verilen egitimler tutanak altina
g kitaplarinin hazirlanmasi alinacaktir.
g KURUMA YENI KATILAN Yeni katilan aragtirmacilara yonelik oryantasyon | » Oryantasyon siireglerinin
w ARASTIRMACILARA YONELIK programi konusunda yeterli bilgi ve belgeye el kitab1 cercevesinde Oryantasyon siirecinin  etkinligini
g ORYANTASYON PROGRAMI ulagilamamas1 (EKSIKLIK) ylriitiilmesi  ve  birim- degerlendirmek igin bir geri bildirim
< DUZENLENMESI boliim kurul sistemi olusturulacaktir. Yeni katilan
giindemlerinde Ogretim elemanlarma oryantasyon
raporlanmast sonunda geri  bildirim  formlan
sunularak  bu geri  bildirimlerle,

oryantasyon siirecinin siirekli olarak
iyilestirilmesine katki saglanacaktir.




Ogretim elemanlarinin proje, yayin,

i ARASTIRMA VE GELISTIRME atif,  uluslararast  igbirligi  gibi
g PERFORMANSLARI KONUSUNDA; Stratejik Plan gbstergelerinin bireysel bazda gostergeler baznzda ' bireysel
w KURUMDA OGRETIM . . 7 - aqe performansinin diizenli olarak
o ELEMANLARININ ARASTIRMA VE izlenmesi faydali bulunmakla birlikte, bu | > Ilgili konularn bdlim izlenmesine devam edilecektir
o izlemenin ve YOKSIS iizerinden yapilan birim kurullar1 ve kalite '
< Glfﬁésilgxf Tl)[];ﬁl;%li%ériilﬁ?m bireysel ve birim Ar-Ge performans izlemenin, komisyonlart giindemine Topl f leri. boli
BIREYSEL. BOLUM VE/VEY A’ sonuglarina gore yeni gelistirme planlamasi, alinmasi, eksiklikleri opb'flr}an Eer (l)lr marclls ‘Zie,,rl erif (l)uIE
BIRIM DUZEYINDE SISTEMATIK | Weulema —ve  iyilestimme — caligmalarina | gozeten eylem planlarinin giindeme alimp analiz cdilecektir,
BIR SEKILDE IZLEYECEK VE yansimasina dair kanitlarin sinirlt hazirlanmasi ve izlenmesi. & P ’
- : olmas1.(EKSIKLIK
DEGERLENDIRECEK BIR 1( ) Dekanliga 6gretim  elemanlarinin
YONTEMIN GELISTIRILMESI performanslarmin  diizenli  olarak
izlenmesini daha kolay hale getirecek
yazilimlarin  alimmast  konusunda
teklifte bulunulacaktir.
Her sene Kasim ayinda diizenlenen ve
UTL mezunlart ile 0Ogrencilerini
biraraya getiren “Sektor Kariyer
Glini” etkinliginin yapilmasina devam
edilecektir
> Sektor Kariyer Giinleri Sektor temsilcileri davet edilerek ya
etkinliginin diizenlenmesi yiiz yize ya da online olarak
ogrenciler ile soylesilerin yapilmasina
Arastrma  ciktilarimin  toplumsal  faydaya | > Gerek cevrimici gercikse devam edilecektir.
< KURUMDA ARASTIRMA doniistiirilmesi ~ konusunda  planlamalarda | de smif ortaminda 6zel Vilda en az iki kez ders kapsammnda
i CIKTILARININ TOPLUMSAL diizenlemeler ve  uygulamalar  yapildig: sektor ile iy birligi teknik ezilerin diizenlre)nmesine
- FAYDAYA DONUSTURULMESI anlagilmakla birlikte ulusal-bolgesel ihtiyaglara yapilmasi devam e di%ecektir
ne Olciide cevap verildiginin izlenmesi ve '
istiri i iKLi » Organize sanayi
sonuglarmin gelistirilmesi (EKSIKLIK) bé’)lggesinde faaliy)ét Ulusal ve bolgesel ihtiyaglar tespit
gosteren isletmelere edilip oncelikli alanlar belirlenecektir.
teknik geziler o o
diizenlenmesi Arastirma  Oncelikleri  belirlenirken

ulusal kalkinma hedeflerinin de goz

oniinde  bulundurulmasina  devam
edilecektir.
Uluslararast  Ticaret ve Lojistik

Uygulama ve Aragtirma Merkezi




kapsaminda ig Dbirligi gelistirme
amaciyla sanayiden ve kamudan
katilimin ~ bulundugu toplantilarin
sayisi artirilacaktir.

Kurumlar arasi1 arastirma faaliyetlerini
artirmak tizere BAP faaliyetlerinin
artirilmasi i¢in ¢aba gosterilecektir.

Universite-sanayi is birligini
gelistirmeye  yonelik  etkinlikler
diizenlenmesi ve danismanlik

destekleri verilmesi saglanacaktir.

TK-GA4

SOSYAL SORUMLULUK
PROJELERININ ARTIRILMASI

Ogrencilerin mezuniyet sonrast toplumsal
duyarlilik ve katkisini saglayacak bu ders ve
projeler  olumlu  karsilanmakla  birlikte,
ogrencilerin dahil olmadigi projelerin sayica
distikliiglintin giderilmesinin heniiz
saglanamamas1 (EKSIKLIK)

» Genel Se¢meli
Derslere
“Gonillulik
Caligmalar1”
dersinin eklenmesi

> IUBITAK 2209-A

Ogrenci projelerine
basvuru yapilmasi

Farkli tniversitelerdeki Uluslararasi
Ticaret ve Lojistik bolimleri ile is
birligi icerisinde 6zellikle alanla ilgili
strdiiriilebilirlik  konusunda sosyal
sorumluluk projelerinin yapilmast i¢in
¢aba sarf edilecektir.

Genel Sec¢meli Ders paketindeki

sosyal sorumlulukla iliskili
“Gontllilik Caligmalar1” isimli ders
dis paydaslarin goriisleri

dogrultusunda Mesleki Seg¢meli ders
paketine alinacak ve bdoylelikle daha
¢ok UTL  o&grencisinin  sosyal
sorumluluk yapmasi saglanacaktir.

Gerek kampiis i¢i gerekse de kampiis
disinda siirdiiriilebilir toplumsal ve
sosyal alanlar olusturmak amaci ile
Cevre Temizligi ve Aga¢ Dikimi
Kampanyalari, Yardima Muhtag
Ailelere Destek Projeleri, Engellilere
Destek ve Farkindalik Projeleri,
Kiiltiirel Etkinlikler ve Atolyeler,
Teknoloji ve Egitim Projeleri, Hayvan
Haklar1 Projeleri ve Sosyal
Girisimcilik  Projeleri  kapsaminda




ilgili sivil toplum kuruluslart ve kamu
kurumlari ile koordineli ¢alisilacaktir.

Ogrencilerin ~ projelere  katilimi
tesvik etmek amaci ile Proje Ofisi ile
is birligi yapilarak proje toplantilari
diizenlenecektir.

TUBITAK 2209 A ve B projeleri
hakkinda 6grencilerin  bilgi sahibi
olmast icin toplantilar
diizenlenecektir.

Proje ¢iktilar1 bolim web sayfasinda
yayinlanacaktir.

Boliim 6gretim elemanlarinin yilda en
az iki sosyal sorumluluk projesi
yapmasi yoniinde ¢aba harcanacaktir.
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